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24 мая в России День кадровика. В любой, даже самой небольшой компании, есть
сотрудник, отвечающий за работу с персоналом, а в крупных этим занимаются целые
отделы. Все трудовые люди имеют с ними дело, будь то руководитель, подбирающий
персонал, или соискатель на место.
Кадровый работник - «универсальный солдат» организации, выполняющий множество
функций. Именно такой является Елена Владимировна Комарова - начальник отдела
управления персоналом Филиала ОАО «РусГидро» - «Жигулёвская ГЭС». Елена
Владимировна работает на гидростанции уже почти 30 лет. Сначала была экономистом
по труду 1 категории, после стала ведущим экономистом по труду – руководителем
группы работы с персоналом, а с июля 2006 года - начальником отдела управления
персоналом.

  

Ответственность и дисциплина, самостоятельность и инициатива – вот её главные
профессиональные характеристики. Она дважды была занесена на Доску почёта
предприятия. Высокий уровень квалификации позволяет ей справляться с большим и
разнообразным объёмом обязанностей. Это и разработка типового коллективного
договора ПАО «РусГидро», и положения об оплате труда, и оптимизация штатной
численности гидростанции, и негосударственное пенсионное обеспечение работников. А
что касается личных качеств, здесь на первом плане доброжелательность и умение не
допустить конфликтных ситуаций. Елена Владимировна всегда сохраняет позитивное
отношение к работе и людям, от того и уважительное к ней отношение. К её опыту и
знаниям прибегают коллеги с других гидроэлектростанций. 
За добросовестный труд накануне профессионального праздника Е.В. Комарова
награждена почётной грамотой администрации г.о. Жигулёвск. Эту же награду
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получили Елена Анатольевна Самарина, начальник отдела кадров ЗАО «Жигулёвское
карьероуправление», и Зоя Ивановна Ерисанова, начальник отдела кадров АО
«Жигулёвский радиозавод». Благодарности городской администрации направлены
кадровикам В.А. Волколуп (МФЦ); С.В. Ивановой (МКУ «Транспортное обслуживание и
эксплуатация зданий»); А.В. Гавриловой (АО «АКОМ»); И.В. Базылюк (Жигулёвская
ЦГБ); Ю.Ю. Наумовой (ООО «Управляющая компания»); Е.В. Кузьминой (ООО «Хлеб»).
Награждение состоялось в администрации 23 мая, в ходе семинара для руководителей и
специалистов кадровых служб организаций и предприятий городского округа. Провёл
семинар заместитель министра - руководитель департамента государственной службы и
административно-правовых отношений министерства труда, занятости и миграционной
политики Самарской области С.А. Курсов.
После приветственного слова главы Жигулёвска Д.В. Холина и церемонии вручения
наград виновники торжества вновь окунулись в свою трудовую стихию и вместе с
экспертами разбирались в новых формах предоставления услуг работодателям,
направлениях работы с кадрами, а также с нематериальной мотивацией сотрудников.
Не осталась без внимания актуальная тема организации профессионального обучения
лиц предпенсионного возраста в рамках нацпроекта «Демография».
Что ж, кадровику, как никому другому, близка известная фраза о том, что самый ценный
капитал - это люди.
С праздником!
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